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Цели и задачи практики, ее место в учебном процессе 
Цели проведения практики – закрепление накопленных в процессе 

обучения знаний, умений и практических навыков профессиональной 

деятельности, сбор материалов по теме магистерской диссертации. 

Задачи: 

 закрепление и расширение теоретических и практических знаний, 

полученных в ходе обучения;  

 приобретение практических навыков проведения комплексных 

географических исследований;  

 овладение методами комплексных географических исследований для 

обработки, анализа и синтеза географической информации, географического 

прогнозирования, планирования и проектирования;  

 сбор, систематизация, обобщение полученных в ходе практики 

материалов для подготовки отчета по практике и использование результатов 

при написании выпускной квалификационной работы;  

 проектирование, организация, реализация и оценка результатов 

научного исследования в области географии с использованием современных 

методов науки, а также информационных технологий;  

 приобретение опыта решения практических задач, требующих 

применения профессиональных знаний и умений;  

 расширение профессионального кругозора, развитие 

географического мышления, умения выявлять и анализировать причинно-

следственные связи между различными элементами природных систем, 

природой и хозяйственной деятельностью. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП 

Производственная практика «Преддипломная практика» входит в 

базовую часть, формируемую участниками образовательных отношений 

учебного плана подготовки студентов. 

Необходимыми условиями для прохождения практики являются 

фундаментальные и профессиональные знания, умения студента, полученных 

при освоении базовой и вариативной составляющих Блока 1 учебного плана 

по направлению подготовки 43.04.02 «Туризм». Практика закрепляет знания 

и умения, приобретаемые студентами в результате освоения теоретических 

курсов, способствует вырабатыванию практических навыков и способствует 

комплексному формированию компетенций обучающихся.  

В процессе практики актуализируются компетенции и опыт 

образовательной деятельности студентов, приобретенных в ходе освоения 

учебных дисциплин базовой и вариативной составляющих Блока 1 учебного 

плана. Практические знания, умения и навыки, сформированные у 
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специалистов по итогам прохождения «Преддипломной практики», 

необходимы студентам для подготовки магистерской диссертации.  

Логически и содержательно-методически «Преддипломная практика» 

закрепляет компетенции, расширяет и углубляет теоретические и 

практические знания студентов, что создает основу для реализации Блока 3 

учебного плана – государственной итоговой аттестации. 

Общая трудоемкость освоения практики: очная и заочная формы 

обучения – 6 з.е.,216 ч., 6 недель, самостоятельная работа 212 ч.  

 

3. Перечень планируемых результатов проведения практики, 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 
 

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения Результаты прохождения 

практики 

Универсальные 

УК-1 УК-1.1. Осуществляет 

выбор информационных 

ресурсов для поиска 

информации в соответствии 

с поставленной учебной 

задачей, систематизирует 

информацию, полученную 

из разных источников, в 

соответствии с 

требованиями выполнения 

учебного задания. 

УК-1.2. Анализирует 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними. 

УК-1.3. Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует стратегию 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов. 

Знать: методы критического анализа 

и оценки современных научных 

достижений, а также методы 

генерирования новых идей при 

решении исследовательских и 

практических задач, в том числе, в 

междисциплинарных областях. 

Уметь: определять пробелы в 

информации, необходимой для 

решения проблемной ситуации, и 

проектировать процессы по их 

устранению; критически оценивать 

надежность источников информации, 

работать с противоречивой 

информацией из разных источников. 

Владеть: навыками по разработке и 

содержательной аргументации 

стратегии решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов; 

навыками построения сценариев 

реализации стратегии, определяя 

возможные риски и предлагая пути 

их устранения. 

УК-2 УК-2.1 Разрабатывает 

концепцию проекта, 

определяет его цели и 

задачи. 
УК-2.2. Разрабатывает и 

реализует проект в 

соответствии со своей 

ролью. 
УК-2.3. Осуществляет 

мониторинг хода реализации 

Знать: основные подходы к 

управлению проектом на всех этапах 

жизненного цикла с учетом внешних 

факторов; 

Уметь: разрабатывать концепции 

проекта в рамках обозначенной 

проблемы: формулировать цель, 

задачи, обосновывать актуальность, 

значимость, ожидаемые результаты и 

возможные сферы их применения; 
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проекта, корректирует 

отклонения, вносит 

дополнительные изменения 

в план реализации проекта, 

уточняет зоны 

ответственности участников 

проекта. 

осуществлять мониторинг хода 

реализации проекта, корректировать 

отклонения, вносить дополнительные 

изменения в план реализации 

проекта, уточнять зоны 

ответственности участников проекта. 

Владеть: навыками по разработке 

плана реализации проекта с учетом 

возможных рисков и возможностей 

их устранения, по планированию 

необходимых ресурсов, в том числе с 

учетом их заменяемости. Предлагает 

процедуры и механизмы оценки 

качества проекта, инфраструктурные 

условия для внедрения результатов 

проекта. 

УК-3 УК-3.1. Планирует 

командную работу и 

формулирует ее цели, 

задачи. 

УК-3.2. Организует работу 

команды для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.3. Контролирует 

выполнение членами 

команды поставленных 

задач, корректирует работу 

команды в соответствии с 

целью работы. 

Знать: общие и технологические 

функции менеджмента, 

организационные формы 

коллективного управления, 

психологические аспекты кадрового 

менеджмента; нормативные 

правовые документы в области 

регулирования трудовой 

деятельности. 

Уметь: организовать и 

корректировать работу команды, в 

т.ч. на основе коллегиальных 

решений; разрешать конфликты и 

противоречия при деловом общении 

на основе учета интересов всех 

сторон. 

Владеть: навыками по организации 

дискуссии по заданной теме и 

обсуждению результатов работы 

команды с привлечением 

оппонентов; навыками 

делегирования полномочий членам 

команды и распределения поручений. 

УК-4 УК-4.1. Формирует и 

отстаивает собственные 

суждения и научные 

позиции, в том числе на 

иностранном (ых) языке 

(ах).  

УК-4.2. Использует русский 

и иностранные языки как 

средство делового общения, 

четко и ясно излагает 

проблемы и решения, 

аргументирует выводы. 

УК-4.3. Использует 

Знать: структуру и основные 

лексические единицы, необходимые 

для написания различных видов 

делового письма; лексические 

единицы, необходимые для 

успешной коммуникативной 

деятельности в различных ситуациях 

бизнес общения; особенности 

ведения бизнеса в различных странах 

мира. 

Уметь: использовать иностранный 

язык для осуществления 

коммуникации с деловыми 
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современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном языке, в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

для представления 

результатов академической 

и профессиональной 

деятельности на публичных 

мероприятиях. 

партнерами в сфере туризма; 

применить иностранный язык для 

научно-аналитического обоснования 

выбора организационно-

управленческих инноваций для их 

применения на предприятиях сферы 

туризма и гостеприимства. 

Владеть: навыками решения 

коммуникативных задач, 

возникающих в процессе ведения 

профессиональной деятельности в 

сфере туризма и общественного 

питания; владеет научными 

методами исследования при 

проведении экспертизы 

организационно-управленческих 

инноваций, планируемых к 

применению на предприятиях сферы 

туризма и гостеприимства. 

УК-5 УК-5.1. Анализирует 

особенности межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.2. Выстраивает 

профессиональное 

взаимодействие с учетом 

межкультурных 

особенностей сторон. 

УК-5.3. Обеспечивает 

создание 

недискриминационной среды 

взаимодействия при 

выполнении 

профессиональных задач.  

Знать: важнейшие идеологические и 

ценностные системы, 

сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; 

актуальность их использования при 

социальном и профессиональном 

взаимодействии. 

Уметь: выстраивать социальное и 

профессиональное взаимодействие с 

учетом особенностей деловой и 

общей культуры представителей 

других этносов и конфессий, 

различных социальных групп. 

Владеть: навыками создания 

недискриминационной среды для 

участников межкультурного 

взаимодействия при личном общении 

и при выполнении 

профессиональных задач. 

УК-6 УК-6.1. Готов к 

саморазвитию, 

самореализации, 

использованию творческого 

потенциала.  

УК-6.2. Оценивает свои 

ресурсы и их пределы, 

оптимально их использует 

для успешного выполнения 

порученного задания. 

УК-6.3. Определяет и 

реализовывает приоритеты 

собственной деятельности.  

Знать: возможные сферы и 

направления профессиональной 

самореализации; приемы и 

технологии целеполагания и 

целереализации; пути достижения 

более высоких уровней 

профессионального и личного 

развития. 

Уметь: определять приоритеты 

профессионального роста и способы 

совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки 

по выбранным критериям. 

Владеть: навыками по построению 
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гибкой профессиональной 

траектории, с учетом накопленного 

опыта профессиональной 

деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка 

труда и стратегии личного развития. 

Общепрофессиональные 

ОПК-1 ОПК-1.1. Формирует 

технологическую 

концепцию туристского 

предприятия 

ОПК-1.2. Управляет 

процессом внедрения 

технологических новаций в 

деятельность предприятий 

сферы туризма 

ОПК-1.3. Способен 

организовать процесс 

внедрения программного 

обеспечения в сфере 

туризма 

Знать: вариативность содержания 

технологической концепции 

туристского предприятия; процесс 

внедрения программного 

обеспечения в сфере туризма. 

Уметь: формировать 

технологическую концепцию 

туристского предприятия. 

Владеть: навыками организации 

процесса внедрения программного 

обеспечения в сфере туризма. 

ОПК-2 ОПК-2.1. Использует 

основные методы и приемы 

анализа, моделирования и 

стратегического 

планирования туристской 

деятельности на различных 

уровнях управления. 

ОПК-2.2. Прогнозирует 

развитие сферы туризма и 

туристской деятельности в 

разрезе различных уровней 

управления. 

ОПК-2.3. Осуществляет 

стратегическое управление 

туристской деятельностью 

на различных уровнях 

управления. 

Знать: основные методы и приемы 

анализа, моделирования и 

стратегического планирования 

туристской деятельности на 

различных уровнях управления. 

Уметь: прогнозировать развитие 

сферы туризма и туристской 

деятельности в разрезе различных 

уровней управления. 

Владеть: навыками осуществления 

стратегического управления 

туристской деятельностью на 

различных уровнях управления. 

ОПК-3 ОПК-3.1. Разрабатывает и 

внедряет системы 

менеджмента качества в 

соответствии с 

национальными и 

международными 

стандартами качества. 

ОПК-3.2. Оценивает 

качество оказания услуг в 

сфере туризма в 

соответствии со 

стандартами деятельности 

туристских предприятий, 

гостиниц и иных средств 

Знать: основы управления 

качеством на предприятиях 

туристской индустрии. 

Уметь: разрабатывать и внедрять 

системы менеджмента качества в 

соответствии с национальными и 

международными стандартами 

качества. 

Владеть: навыками оценки качества 

оказания услуг в сфере туризма в 

соответствии со стандартами 

деятельности туристских 

предприятий, гостиниц и иных 

средств размещения, с учетом 
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размещения, с учетом 

мнения потребителей и 

других заинтересованных 

сторон. 

ОПК-3.3. Внедряет системы 

управления качеством на 

предприятиях сферы 

туризма. 

мнения потребителей и других 

заинтересованных сторон. 

ОПК-4 ОПК-4.1. Применяет 

технологии маркетинговых 

исследований в 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-4.2. Разрабатывает 

маркетинговые стратегии и 

программы в сфере туризма. 

ОПК-4.3. Внедряет 

маркетинговые стратегии и 

программы различного 

уровня в сфере туризма. 

Знать: существующие технологии 

маркетинговых исследований в 

профессиональной деятельности. 

Уметь: разрабатывать 

маркетинговые стратегии и 

программы в сфере туризма. 

Владеть: навыками внедрения 

маркетинговых стратегий и программ 

различного уровня в сфере туризма. 

ОПК-5 ОПК-5.1. Применяет 

технологии и методы 

стратегического анализа 

деятельности предприятий 

индустрии туризма. 

ОПК-5.2. Обеспечивает 

обоснование, разработку и 

внедрение экономических 

стратегий и приоритетных 

направлений деятельности 

предприятий сферы туризма. 

ОПК-5.3. Оценивает 

эффективность 

управленческих решений на 

различных уровнях 

управления туристской 

деятельностью. 

Знать: технологии и методы 

стратегического анализа 

деятельности предприятий 

индустрии туризма. 

Уметь: обеспечивать обоснование, 

разработку и внедрение 

экономических стратегий и 

приоритетных направлений 

деятельности предприятий сферы 

туризма. 

Владеть: навыками оценки 

эффективности управленческих 

решений на различных уровнях 

управления туристской 

деятельностью. 

ОПК-6 ОПК-6.1. Планирует научно-

прикладные исследования в 

сфере профессиональной 

деятельности. 

ОПК-6.2. Применяет 

подходы, методы и 

технологии научно-

прикладных исследований в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-6.3. Представляет 

результаты научно-

прикладных исследований в 

сфере профессиональной 

Знать: подходы, методы и 

технологии научно-прикладных 

исследований в избранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Уметь: планировать научно-

прикладные исследования в сфере 

профессиональной деятельности. 

Владеть: навыками представления 

результатов научно-прикладных 

исследований в сфере 

профессиональной деятельности в 

виде научных статей, докладов на 

научных конференциях. 
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деятельности в виде 

научных статей, докладов на 

научных конференциях. 

ОПК-7 ОПК-7.1. Осуществляет 

педагогическую 

деятельность по основным 

образовательным 

программам бакалавриата и 

дополнительным 

профессиональным 

программам, 

ориентированным на 

подготовку кадров для 

индустрии туризма. 

ОПК-7.2. Выбирает формы и 

методы подготовки к 

проведению занятий по 

основным 

профессиональным 

образовательным 

программам и 

дополнительным 

профессиональным 

программам. 

ОПК-7.3. Планирует 

результаты обучения, 

проводит текущий контроль 

знаний и промежуточную 

аттестацию по дисциплинам. 

Знать: формы и методы подготовки 

к проведению занятий по основным 

профессиональным образовательным 

программам и дополнительным 

профессиональным программам. 

Уметь: осуществлять 

педагогическую деятельность по 

основным образовательным 

программам бакалавриата и 

дополнительным профессиональным 

программам, ориентированным на 

подготовку кадров для индустрии 

туризма. 

Владеть: навыками планирования 

результатов обучения, проводит 

текущий контроль знаний и 

промежуточную аттестацию по 

дисциплинам. 

Профессиональные 

ПК-1 ПК-1.1. Проводит 

стратегический анализ, 

выявляет факторы успеха, 

экономически 

обосновывает стратегии 

развития сферы туризма на 

различных уровнях 

управления. 

ПК-1.2. Формирует 

концепцию и разрабатывает 

стратегии развития сферы 

туризма на различных 

уровнях управления. 

Знать: задачи стратегического 

управления, методы анализа внешней 

среды, классификации стратегий 

организации, приемы их разработки; 

факторы, влияющие на выбор 

стратегии. 

Уметь: проводить анализ 

внутренней и внешней среды 

организации; оценивать 

конкурентоспособность организации; 

формулировать стратегические 

направления развития организации, 

направленные на обеспечение ее 

конкурентоспособности; 

разрабатывать планы реализации 

стратегических решений в 

организации. 

Владеть: навыками стратегического 

анализа, выявления факторов успеха, 

экономического обоснования 

стратегии развития сферы туризма на 

различных уровнях управления; 
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формирования концепции и 

разработки стратегии развития сферы 

туризма на различных уровнях 

управления. 

ПК-2 ПК-2.1. Разрабатывает 

мероприятия и организует 

процесс регулирования и 

управления сферой туризма 

на различных уровнях. 

ПК-2.2. Реализует 

мероприятия по 

регулированию и 

управлению сферой 

туризма на различных 

уровнях. 

ПК-2.3. Определяет 

перспективность 

инноваций, оценивает их 

эффективность и 

разрабатывает мероприятия 

по их внедрению на 

предприятиях сферы 

туризма и гостеприимства.  

ПК-2.4. Внедряет 

передовые технологии при 

разработке услуг 

(продуктов) организаций 

индустрии туризма и сферы 

гостеприимства, применяет 

современные технологии 

обслуживания для 

обеспечения 

конкурентоспособности 

предприятий индустрии 

туризма и гостеприимства.  

Знать: алгоритм разработки 

мероприятий и организации процесса 

регулирования и управления сферой 

туризма на различных уровнях. 

Уметь: реализовывать мероприятия 

по регулированию и управлению 

сферой туризма на различных 

уровнях; определять 

перспективность инноваций, 

оценивать их эффективность и 

разрабатывать мероприятия по их 

внедрению на предприятиях сферы 

туризма и гостеприимства. 

Владеть: навыками внедрения 

передовых технологий при 

разработке услуг организаций 

индустрии туризма и сферы 

гостеприимства; применения 

современных технологий 

обслуживания для обеспечения 

конкурентоспособности предприятий 

индустрии туризма и 

гостеприимства. 

ПК-3 ПК-3.1. Проектирует 

объекты профессиональной 

деятельности с учетом 

современных технологий и 

туристских новаций. 

ПК-3.2. Организует, 

координирует и 

контролирует деятельность 

по разработке бизнес-

планов в сфере туризма как 

технологию обоснования 

проектов и принятия 

предпринимательских 

решений. 

ПК-3.3. Осуществляет 

планирование ресурсов 

проектов в сфере туризма, 

Знать: основы бизнес-планирования 

в сфере туризма, особенности 

технологий принятия 

предпринимательских решений; 

алгоритм и содержание 

проектирования туристских зон, 

комплексов, кластеров, территорий. 

Уметь: проектировать объекты 

профессиональной деятельности с 

учетом современных технологий и 

туристских новаций; организовать, 

координировать и контролировать 

деятельность по разработке бизнес-

планов в сфере туризма как 

технологию обоснования проектов и 

принятия предпринимательских 

решений. 
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контроль процесса 

реализации проекта, 

своевременно выявляет 

отклонения в реализации 

бизнес-планов в сфере 

туризма и управляет 

деятельностью по их 

устранению. 

ПК-3.4. Научно 

обосновывает проекты 

туристских аттракций, зон, 

комплексов, кластеров, 

территорий и проектирует 

их. 

Владеть: навыками планирования 

ресурсов проектов в сфере туризма, 

контроля процесса реализации 

проекта, своевременного выявления 

отклонения в реализации бизнес-

планов в сфере туризма и управления 

деятельностью по их устранению; 

научного обоснования проектов 

туристских аттракций, зон, 

комплексов, кластеров, территорий, 

их проектирования. 

ПК-4 ПК-4.1. Способен 

применять научные 

концепции исследования и 

моделирования для 

обоснования 

стратегических решений по 

развитию сферы туризма на 

различных уровнях 

управления. 

ПК-4.2. Обосновывает 

выбор научных концепций 

и методов исследования и 

моделирования развития 

сферы туризма. 

ПК-4.3. Проводит 

предпроектный анализ с 

применением современных 

методов научных 

исследований. 

ПК-4.4. Проводит 

исследование и 

моделирование развития 

рынка туристских услуг, 

обоснование 

стратегических решений по 

развитию объектов 

индустрии туризма и 

гостеприимства. 

Знать: научные концепции 

исследования и моделирования для 

обоснования стратегических 

решений по развитию сферы туризма 

на различных уровнях управления. 

Уметь: проводить предпроектный 

анализ с применением современных 

методов научных исследований; 

проводить исследование и 

моделирование развития рынка 

туристских услуг, обосновать 

стратегические решения по развитию 

объектов индустрии туризма и 

гостеприимства. 

Владеть: навыками обоснования 

выбора научных концепций и 

методов исследования и 

моделирования развития сферы 

туризма. 

ПК-5 ПК-5.1. Способен 

организовывать и проводить 

профессиональное обучение 

и образование, повышение 

квалификации в 

образовательных 

организациях по 

программам 

профессионального 

обучения в индустрии 

Знать: содержание и специфику 

проектирования и реализации 

процесса обучения будущих 

специалистов сферы туризма. 

Уметь: организовать и проводить 

профессиональное обучение и 

образование, повышение 

квалификации в образовательных 

организациях по программам 

профессионального обучения в 
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туризма. 

ПК-5.2. Проводит занятия 

лекционного и семинарского 

типа по учебным курсам, 

дисциплинам (модулям) по 

программам бакалавриата, 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

туризма 

ПК-5.3. Организует научно- 

исследовательскую, 

проектную и учебно-

профессиональную 

деятельность обучающихся 

по программам 

бакалавриата, 

дополнительным 

профессиональным 

программам туристского 

профиля. 

индустрии туризма. 

Владеть: навыками проведения 

занятий лекционного и семинарского 

типа по учебным дисциплинам по 

программам бакалавриата, 

дополнительным профессиональным 

программам в области туризма; 

организации научно-

исследовательской, проектной и 

учебно-профессиональной 

деятельности обучающихся по 

программам бакалавриата, 

дополнительным профессиональным 

программам туристского профиля. 

 

4. Структура и содержание проведения практики «Преддипломная 

практика» 

«Преддипломная практика» реализуется стационарным и маршрутным 

способом и проводится в сторонних организациях Луганской Народной 

Республики на основе соглашений (договоров) или на кафедре географии 

ФГБОУ ВО «ЛГПУ».  

Перед началом практики студентам необходимо ознакомиться с 

правилами работы и пройти инструктаж по технике безопасности.  

В соответствии с заданием на производственную практику совместно с 

руководителем студент составляет план прохождения практики. Выполнение 

этих работ проводится студентом при систематических консультациях с 

руководителем практики.  

Студенты, направляемые на практику, обязаны: явиться на 

установочное собрание, проводимое руководителем практики; детально 

ознакомиться с программой и рабочим планом практики; явиться на место 

практики в установленные сроки; выполнять правила охраны труда и правила 

внутреннего трудового распорядка; выполнять указания руководителя 

практики, нести ответственность за выполняемую работу; проявлять 

инициативу и максимально использовать свои знания, умения и навыки на 

практике; выполнить программу и план практики, решить поставленные 

задачи и своевременно подготовить отчет о практике.  

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики 

включает: ежедневное ведение дневника практики; оформление итогового 

отчета по практике; анализ нормативно-методической базы организации; 

анализ научных публикаций по заранее определенной руководителем теме 
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практики; анализ и обработку информации, полученной студентами при 

прохождении практики; работу с научной, учебной и методической 

литературой и т.д.  

«Преддипломная практика» для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

 

№ 

п/п 

Этапы практики Недели Общая 

трудоемкость 

(часы) 

Формы 

текущего 

контроля 

1 Подготовительный этап 

- ознакомление с 

программой практики и 

инструктаж по технике 

безопасности;  

- инструктаж о порядке 

прохождения практики 

(составление плана);  

- ознакомление с 

требованиями к 

составлению отчета и 

методикой заполнения 

дневника по практике; 

- получение 

индивидуального задания 

на практику 

1 6 Проверка 

документации 

для 

прохождения 

практики 

2 Производственный этап 

- формулировка 

поставленных цели и задач; 

- сбор и систематизация 

фактического и 

литературного материала;  

- проведение необходимых 

исследований, 

систематизация 

полученных данных;  

- камеральная обработка 

собранного материала 

- анализ полученной 

информации 

1–9 206 Проверка 

дневника 

практики 

3 Итоговый 

- написание отчета;   

- подготовка наглядных 

 4 Проверка 

отчета 

прохождения 
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материалов;  

- защита отчета 

практики 

Итого  216 Зачет 

 

Непосредственное руководство и контроль выполнения плана практики 

обучающегося осуществляется его научным руководителем.  

Практика завершается подготовкой и защитой отчета по практике. 

Отчетную документацию по «Преддипломной практике» студенты сдают 

руководителю в первые три дня после окончания практики.  

 

5. Методическое обеспечение, образовательные технологии, 

применяемые при проведении практики 

В процессе прохождения практики студентам при согласовании с 

научным руководителем и организацией, в которой он проходит практику, 

доступно научно-исследовательское, производственное оборудование, 

измерительные и вычислительные комплексы, другое материально-

техническое обеспечение, необходимое для реализации целей и задач 

практики.  

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы 

студентов при прохождении практики являются:  

 учебная литература;  

 методические разработки для студентов, определяющих порядок 

прохождения и содержания преддипломной практики;  

 нормативные документы, регламентирующие прохождение практики 

студентом.  

Образовательные технологии при прохождении преддипломной 

практики в зависимости от места прохождения практики и задания по сбору 

информации могут включать в себя: инструктаж по технике безопасности; 

экскурсия по организации; первичный инструктаж на рабочем месте; 

информационно-коммуникационные технологии; работу в библиотеке 

(уточнение содержания учебных и научных проблем, профессиональных и 

научных терминов, экономических и статистических показателей и т.п.). 

 

6. Учебно-методическое и программно-информационное 

обеспечение практики 

а) основная литература  

1. Афанасьев, В. В. Методология и методы научного исследования: 

учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / В. В. Афанасьев, 

О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. – М. : Издательство Юрайт, 2018. – 154 с.  

2. Перцик, Е. Н. Теория и методология географии: учебник для 

бакалавриата и магистратуры / Е. Н. Перцик. – М. : Издательство Юрайт, 

2017. – 141 с.  
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3. Теория и методология географической науки: учебник для 

бакалавриата и магистратуры / М. М. Голубчик [и др.]; под ред. С. В. Макар, 

А. М. Носонова. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2018. – 

483 с.  

б) дополнительная литература:  

1. Методы комплексных физико-географических исследований [Текст]: 

учебное пособие для студентов вузов / В. К. Жучкова, Э. М. Раковская. - М.: 

Академия, 2004. – 367 с.  

2. Старикова, Л. Н. Статистические методы в экономических 

исследованиях [Электронный ресурс]. – Режим доступа : 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=481634&sr=1  

в) Интернет-ресурсы:  

1. eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – Режим доступа : 

http://elibrary.ru/defaultx.asp.  

2. Университетская библиотека онлайн [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа : http://e.lanbook.com. 

3. Электронно-библиотечная система. Учебники и учебные пособия для 

университетов [Электронный ресурс]. – Режим доступа : http://ibooks.ru 

4. Электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.biblioclub.ru 
 

7. Информационные технологии и программное обеспечение 

практики 

В процессе организации «Преддипломной практики» применяются 

современные информационные технологии:  

 мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и 

инструктаж студентов во время практики проводятся в помещениях, 

оборудованных интерактивной доской, персональными компьютерами;  

 компьютерные технологии и программные продукты, необходимые 

для сбора и систематизации информации, проведения требуемых программой 

практики расчетов и т.д. При прохождении преддипломной практики студент 

может использовать имеющиеся на кафедре географии программное 

обеспечение и Интернет-ресурсы.  

Для самостоятельной работы студентам предоставляется аудитория с 

компьютером и доступом в Интернет, к электронной библиотеке и к 

информационно-справочным системам. 

 

8. Материально-техническая база практики 

Материально-техническое обеспечение «Преддипломной практики» 

определяется спецификой выполняемых задач и типом организации, которая 

выступает в качестве базы прохождения практики. Научно-

производственные технологии должны обеспечивать безопасность всех 

участников процесса и отвечать нормативно-правовой базе.  

http://elibrary.ru/defaultx.asp.%202
http://elibrary.ru/defaultx.asp.%202
http://e.lanbook.com/
http://ibooks.ru/
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Для проведения занятий в рамках преддипломной практики, 

предусмотренной учебным планом подготовки бакалавров, имеется 

необходимая материально-техническая база, соответствующая действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам:  

 лекционная аудитория, оснащенная интерактивной доской для 

демонстрации учебного материала;  

 специализированные компьютерные классы;  

 демонстрационные материалы: географические карты, таблицы и др.;  

 программное обеспечение (и соответствующие методические 

материалы) для проведения самостоятельной работы.  
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